
项目编号：__________
山东财经大学

课 程 建 设 项 目
任  务  书
课 程 类 型  □优质课程 □精品课程

□原有精品课程优化 

课 程 名 称                        
课 程 代 码                        
所 属 学 院                        
面 向 专 业                        
课程负责人                         

联 系 方 式                        

课程类别  □通识必修课 □学科基础课
· 专业课     □实践课
教务处  制
二0一五年六月
说 明
一、建设任务书的各项内容要实事求是，真实可靠。文字表达要明确、简洁。所属学院应严格审核，对所填内容的真实性负责。

二、表中空格不够时，可另附页，页码要清楚。

三、建设任务应在两年内完成。

四、此任务书一式两份。一份报教务处备案，一份学院留存。

五、建设期满，按建设任务书和结项标准对项目进行验收。

一、课程负责人
	基本

信息
	姓名
	
	性别
	
	出生年月
	


	
	最终学历
	
	职称
	
	电话
	

	
	最终学位
	
	职务
	
	传真
	

	
	所在院系
	
	E-mail
	

	
	研究方向
	

	1-1

教学

情况
	近五年来讲授的主要课程（含课程名称、课程类别、周学时、届数，学生总人数）（不超过五门）；承担的实践性教学（含实验、实习、课程设计、毕业设计/论文，学生总人数）；；主持的教学研究课题（含课题名称、来源、时间）（不超过五项）；作为第一署名人在国内外公开发行的刊物上发表的教学研究论文（含题目、刊物名称、时间）（不超过十项）；；获得的教学表彰/奖励（不超过五项）；主编的规划教材（不超过五项）

	1-2

学术

研究
	近五年来承担的学术研究课题（含课题名称、来源、时间、本人位次及所起作用）（不超过五项）；在国内外公开发行的刊物上发表的学术论文（含题目、刊物名称、署名次序、时间）（不超过五项）；获得的学术研究表彰/奖励（含奖项名称、授予单位、署名次序、时间）（不超过五项）


注：(1)课程类别：通识课、学科基础课、专业课。
    (2)本表及以下各表内容较多时可将栏目加长。
二、课程团队
	序号
	姓名
	性别
	年龄
	职称
	职务
	学位/学历
	研究方向

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	


三、课程基本情况简介

	


四、建设目标和建设内容

	整合优化课程体系和教学内容，改进教学方法和教学手段，强化教学条件和教学资源建设，推进课程师资队伍建设等。



五、进度安排
	


六、学院意见

	　　　　　　　　　　　　　　　

学院负责人签字：                           单位(盖章)：
                                             年   月   日




