
附件3
山东财经大学“教学奖”评分标准
	评选

项目
	分值
	评 价 内 容
	评分参考

	教 育

理 念
与

教 学

内 容
	20
	7
	课程内容能准确反映本学科的基本要求，安排合理，符合认知规律；能透彻地阐明教学大纲的观点和主要内容，内容充实、信息量大；适当介绍国内外相关教材或资料的基本观点。
	根据提交的教案、讲稿、大纲等资料及课堂听课情况打分

	
	
	7
	能反映本学科国内外当今发展的新动向，联系学科发展的新思想、新概念、新成果，把国内外教改成果以及学科最新发展成果引入教学。
	

	
	
	6
	理论联系实际，能结合国内外有关实例讲授课程内容，教案中能反映自身对本学科的研究成果。
	

	教 学

艺 术

与

方 法
	35
	15
	课程内容娴熟，运用自如，阐述问题准确、简练，重点突出，思路清晰；语言生动流畅，讲普通话，讲课有热情，精神饱满，授课有感染力，能引发学生兴趣，听课率高。
	根据现场听课情况和学生课堂反应情况打分，采取双语教学的可酌情加分

	
	
	10
	因材施教，方法灵活，根据不同学生的特点和学习情况进行个性化教学；启发、诱导学生积极思维，培养学生自主学习以及分析问题、解决问题的能力；注重教学互动，课堂气氛活跃。
	

	
	
	10
	板书设计合理，并能有效地利用各种教学媒体，采用多种教学模式，能创造和形成自己特有的教学风格。
	

	教 学

成 就


	15
	5
	发表多篇高质量的教改教研论文或出版具有一定影响力的教改教研专著；主编或参编高水平、有特色、版本新的教材。
	近三年在核心期刊第一作者发表教研论文或主编国家级或省级或学校规划教材、主持省级及以上教改课题4-5分，其他教研论文或主编教材酌情加分

	
	
	5
	在教学内容、教学方法改革方面取得突出成绩，获国家、省（部）或校级优秀教学成果奖等荣誉称号（前五位）。
	国家或省级奖4-5分，校级一等奖3分，二等奖1-2分。

	
	
	5
	指导学生参加本学科的全国和省、市级考试或竞赛获奖或获得省级优秀学士论文，取得突出成绩。
	省级以上4-5分，其它酌情给分

	教 学

效 果
	25
	15
	学生、同行教学评价为优秀。
	学生评价90分以上13-15，80-89分10-12；同行评价根据督导评价调整分数

	
	
	10
	教学效果好，主讲课程在全校或校外同领域内有较大影响，形成独特而有效的教学风格，在校内起到示范作用。
	根据其教学校外影响或校内同行评价打分

	学 术

科 研
	5
	主持或承担多项科研项目，出版多部科研专著或发表多篇高质量的科研论文，科研成果较多。
	近三年内主持国家级或省部级项目或者第一作者发表的高水平论文4-5分;其他科研项目或者第一作者发表的论文视具体情况酌情给分


备注：

1、教师在上公开课时请提供：讲稿、教案、教材等。

2、教学工作量及各项成果均指近三年的情况。


